Taak van SVU.

Primair: SVU controleert of de bij haar aangesloten ondernemingen aan de aan hen opgelegde wettelijke
verplichtingen voldoen en blijven voldoen. [daar bovenop komt( voor zover redelijker wijs mogelijk is)de
voorspelbaarheid van de naaste toekomst.

Bonafiditeit:
SVU voert jaarlijks 70 controlemomenten uit betrekking hebbend op elke deelnemer aan SVU met
als doel te bouwen aan de bonafiditeit van ondernemingen in de uitzendsector.

Overzicht jaarlijks door SVU uit te voeren controlemomenten die betrekking hebben op de deelnemers
aan SVU: Door wie

Jaarlijks 1x RA/AA

Per kwartaal 4x Belastingdienst WKA en SVU
Maandelijks 12x SvU

Wekelijks 52x SVU

Totaal jaarlijks 69 x SVU of RA/AA

Incidenteel bij toetreding :
1x SVU of RAJAA

Uitwerking van de controlemomenten:

Wanneer Omschrijving Door wie
Entree screening bij toetreding: RA/AA/SVU
Controle via SVU checklist:
Jaarlijks -Van de ondernemings identificatie-informatie RA/AA
-Van alle ondernemingsadministraties, en het juiste
onderhoud ervan: RA/AA
-Zoals:
de personeelsadministratie., zowel door de onderneming
zelf als door de inlener. RA/AA
-Van de loonadministratie. RA/AA
-Van de financiéle administratie inclusief alle daarbij
behorende facetten. RA/AA
-Van het uitbesteden van werk aan en in- en doorlenen aan
al dan niet geinspecteerde marktpartijen. RA/AA
-Van het hanteren van de G- rekening RA/AA
-Van het hanteren van de WKA- verplichtingen RA/AA
Controle via een speciale SVU- Checklist:
-Van het uitvoeren van de juiste documentencontrole RA/AA
Per kwartaal -Controle op de juiste nakoming van de Belasting-
afdrachtverplichtingen ingevolge de WKA. dienst en SVU
Maandelijks -Verstrekking door SVU, na controle van de WKA-

Verklaringen, van de SVU verklaringen van goed
betalingsgedrag aan de SVU deelnemers tbv hun klanten.
Controle door raadpleging ( zodra mogelijk) van het

habituele gedrag op dit gebied in het verleden. SVU
Wekelijks -Controle op het véorkomen op de in Nederland
gehanteerde openbare registers. SVU

Dagelijks -Raadplegen Flexnieuws. Svu



Screeningen: -Screeningen kunnen zowel schriftelijk als persoonlijk
(door auditor) worden uitgevoerd en zijn
gelijkwaardig aan elkaar. RA/AA

Wettelijke status -Door aan te haken bij de algemeen geaccepteerde en hoogst
gekwalificeerde arbeid van de RA en de AA wordt de groots
mogelijke garantie verkregen op het gebied van controle.
Tegelijkertijd wordt hierdoor de hoogst haalbare graad van
onafhankelijkheid bij de screeningsarbeid verworven.

(Dit geschiedt door de directe invloed van het

Tucht-en klachtrecht dat publiek werd ingesteld en betrekking

heeft op de beroepsuitoefening van de RA en de AA). SVU
N.B. Deze graad van onafhankelijkheid wordt door geen

particulier initiatief op dit gebied overschreden noch

geévenaard. Niet door de via SNA door de Raad voor

Accreditatie geaccrediteerde Certificerings- instellingen

noch door het daaraan gekoppelde lidmaatschap van de

EA MLA ( de Europese Commissie Multilaterale Accreditatie).




